Klaus Tschira
Stiftung

Die Klaus Tschira Stiftung gGmbH (KTS), eine der groBen Stiftungen Deutschlands mit Sitz in Heidelberg,
fordert Naturwissenschaften, Mathematik und Informatik und mdchte zur Wertschatzung dieser Facher
beitragen. Sie wurde 1995 von dem Physiker und SAP-Mitgrinder Klaus Tschira (1940-2015) mit privaten
Mitteln ins Leben gerufen. Ihre drei Forderschwerpunkte sind: Forschung, Bildung und Wissenschaftskom-
munikation. Das bundesweite Engagement beginnt im Kindergarten und setzt sich in Schulen, Hochschulen
und Forschungseinrichtungen fort. Die Stiftung setzt sich fir den Dialog zwischen Wissenschaft und Gesell-
schaft ein.

Wir suchen nach einem*r talentierten und engagierten
Forderreferent*in fiir den Bereich Wissenschaftskommunikation (w/m/d)

Am Standort Heidelberg, unbefristet, in Voll- oder Teilzeit und zum nachstmdglichen Zeitpunkt.
Ihre Aufgaben

e Identifikation und Weiterentwicklung von vielversprechenden Projekten in der
Wissenschaftskommunikation sowohl durch programmatische Ausschreibungen als auch
gezielte Ansprache und Beratung von potenziellen Projektpartnern

e Betreuung der Forderinitiativen — von der Einleitung der fachlichen Begutachtung bis zur
Ergebnisbewertung

e Budgetplanung und Kontrolle fir den Bereich Wissenschaftskommunikation sowohl fiir
externe Forderprojekte und Spenden als auch fiir gesonderte Férderungen innerhalb des
KTS-Verbunds

e Beteiligung an der konzeptionellen und strategischen Weiterentwicklung des Férderportfolios und von
Veranstaltungen

e Inhaltliche Verantwortung fiir das Fertigen von Unterlagen fiir die Entscheidungsgremien der
Klaus Tschira Stiftung

e Unterstiitzung der Prozesse insbesondere hinsichtlich Qualitatssicherung und Wirkungsanalyse

e Reprasentation der Stiftung in der Fachcommunity

Ihr Profil

e Ein abgeschlossenes Studium in einem geistes- oder naturwissenschaftlichen Bereich

e Idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Wissenschaftskommunikation und/oder Wissen-
schaftsmanagement/-Férderung

Fahigkeit zu selbststandigem, konzeptionellem und strukturiertem Denken und Handeln
Kommunikationsstark und Freude an Ubernahme von Verantwortung

Intensive Nutzung von Netzwerken

Leistungsbereitschaft, Initiative und Geschick im Umgang mit Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern sowie Institutionen im In- und Ausland

e Reisebereitschaft (ca. 20%)

e Sehr gute Deutschkenntnisse (C2) sowie gute Englischkenntnisse (B2)

Das erwartet Sie

e Selbststandiges Arbeiten in einem Umfeld mit Freiraum fiir eigene Ideen und die Chance, die
Klaus Tschira Stiftung mitzugestalten

e Einbindung in ein engagiertes interdisziplinares Team mit sehr gutem Arbeitsklima

e Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeit; 30 Urlaubstage; zusatzlich sind der 24.12. und 31.12. arbeits-
frei; die Moglichkeit, anteilig ortsflexibel arbeiten zu kénnen

e Job-Ticket, Jobrad, kostenfreies Parkhaus sowie Fahrradparkplatz jeweils mit Lademdglichkeit

e Hauseigene Kantine mit abwechslungsreicher Auswahl an Gerichten und kostenlosen Getranken

e Ein Arbeitsplatz im Umfeld des Heidelberger Schlosses, eingebettet in eine idyllische Parkanlage

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) inklusive Ge-
haltsvorstellung und friihestmdéglichem Eintrittstermin.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen als PDF an Lilian Knobel, Geschaftsflihrerin
der KTS fir Bildung und Wissenschaftskommunikation, per E-Mail an:
Bildung-Jobs@klaus-tschira-stiftung.de Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir stehen fur Chancengleichheit. Bei uns sind alle Menschen unabhdngig von Alter, Herkunft, Geschlecht,
sexueller Identitat, Religion oder Behinderung gleichermaBen willkommen.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise fiir Bewerber*innen.



http://www.klaus-tschira-stiftung.de/
mailto:Bildung-Jobs@klaus-tschira-stiftung.de
https://www.kta.biz/datenschutz

